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Prot. n. "Zﬁéjﬁ‘f /é// ,{ £ San Giovanni in Fiore, 30/11/2019

Conferimento incarico per prestazione d'opera per Pampliamento dell’Offerta Formativa per
1’A.S. 2019/2020, profilo di "Educatore Professionale, per la realizzazione di un progetto di
sostegno educativo agli alunni in situazione di handicap in ambito scolastico,

L.R. 27/85 diritto allo studio.

o VISTA la nota della Regione Calabria, Dipartimento Istruzione e Attivita Culturali, prot. SIAR
1. 208903 del 31/05/2019, con la quale si conferma la volonta di rinnovare ghi accordi prescritii
nel Protocollo d’intesa per la gestione operativa dei Servizi, anche per I’a.s. 2019/2020 con la
Provincia di Cosenza, che gestird le funzioni relative all’assistenza per I’autonomia e la
comunicazione personale deghi studenti con disabilita;

s VISTA la pota prot. n. 24713 del 18/06/2019 della Provincia di Cosenza, avente ad oggetto
“ervizio di Assistenza all’autonomia ¢ alla comunicazione — Anno scolastico 2019/2020.
Richiesta adempimenti”;

o VISTA la nota pec prot. n. 23661 del 13/06/2019 della Provincia di Cosenza, avente ad oggetto
le “Linee guida sui requisiti delle figure specialistiche”;

e VISTA la nota prot. n. 36227 del 29/08/2019 della Provincia di Cosenza, di autorizzazione
all’avvio del “Servizio di Assistenza all’autonornia e alla comunicazione — a.s. 2019/20207-
Autorizzazione avvio servizio;

s VISTA la nota pec prot. n. 37646 del 10/09/2019 della Provincia di Cosenza, avente ad
oggetto “Servizio di Assistenza all’autonomia e alla comunicazione — Anno scolastico
2019/20207. Integrazione Linee guida — titoli di studio — “Educatore Professionale™;

o VISTO l'art. 13 (comma I, lett. A) della legge 104/92, che prevede l'organizzazione di servizi
riguardanti l'integrazione scolastica degli alunni con disabilita;

o VISTO l'art. 40 comma i della Legge n. 449/1997 che permette alle istituzioni scolastiche di
procedere alla stipula di contratti di prestazione d'opera con esperti esterni per l'ampliamento
delia Offerta Formativa;

s VISTO il DP.R. 275 del 8 marzo 1999 riguardante il regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, art. 21,

s VISTA la Legge n. 59 del 15 marzo 1997 riguardante "Delega al Governo per 1 conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione &
per la semplificazione amministrativa";

e VISTO il D.L.gvo n. 50 del 16 aprile 2016;

o VISTO il D.P.R. n. 207 del 5 otiobre 2010 - Regolamento esecuzione del codice dei contratti
Pubblici;

e VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla
gestione amminisirativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

o CONSIDERATO che il contributo & destinato alla realizzazione di progetti di integrazione
scolastica di alunni con disabilita attraverso interventi di assistenza specialistica di personale
esterno munito di titoh specialistici;



o RILEVATO che nel corrente ammo scolastico frequentano questo Istituto alunni con disabilita con
esigenza di assistenza specialistica;

e CONSIDERATO che ITIS L.S. — ISA - IPSIA di San Giovanni in Fiore (CS) intende erogare .
servizi specialistico/educativi con assistenza alla persona attraverso servizi ed interventi di supporto
attistruzione degli alunni con disabilita ed alunni in difficolta e disagio in ambito scolastico; '

o VISTO il verbale di selezione del personale prot. n. 10083/6.2.f del 09/11/2019, relativo al bando
per la selezione e il conferimento di incarico con contratto di prestazione d’opera con esperti esterni
prot. n. 9401/6.2.f del 21/10/2019;

tutto c1d premesso
si conviene e si stipula

il presente contraito di prestazione d'opera professionale di lavoro autonomo in qualita di Educatore
Professionale, di cui la premessa ne costituisce parte integrante, che produrra la sua piena efficacia
per l'anno scolastico 201972020, con decorrenza dal 02/12/2019 ¢ fino al termine delle lezioni
(09/06/2020).
TRA

Ustituto di Istrozione Superiore LS — ISA — IPSIA - C.F. 98113150787, con sede legale in San
Giovanni in Fiore (CS), Via delle Ginestre snc, rappresentato dal Dirigente Scolastico, Dott.ssa
Aﬂgela Audia, nata bl s 11 12/07/1959? : d]_
seguito nominato istituto '

D it 06/01/1990, (€ B A e
i1 scouite nominato esperto.

la sigra RAO Donatella, nata {8

Art.1 - Oggetto della collaborazione.

L’Istituto affida all’esperto le seguenii attivita, olire a quelle che gli saranno eventualmente

proposte nell’ambito di progetii educativi condivisi, fenendo conto che il personale educativo viene

assegnato in presenza anche di alunni in situazione di handicap con deficit particolarmente grave ed

& evidente che non & possibile prefigurare, in via generale un quadro organico ed esauriente di aree

di intervento le quali dovranno essere, individuate e attivate nell'ambito della concreta situazione

scolastica a contatto con il soggetto interessato. 1. esperto si inserisce nell'itinerario gia avviato e

privilegia gli aspetti piu streftamente educativi, assistenziali e globali del progetto messo 1n campo.

In genere questi interventi sono fondamentali per una effettiva integrazione scolastica.

- miglorare I'inclusione ¢ la socializzazione deil’alunno nel contesto classe e scuola, nonche la
sua autonomia. Le attivitd saranno volte ad assistere I’alunno disabile allo scopo di favorirne
I autonomia e la comunicazione personale, migliorame I’apprendimento, la vita di relazione e
I’integrazione scolastica.

- operare in modo trasversale ¢ sincrono con il corpo docente ed in particolar modo con
I'insegnante di sostegno, presentando un apposito progetto educativo.

. La prestazione sara articolata su minimo fre giorni settimanali dal lunedi al sabato, garantendo
la presenza di almeno una figura di educatore professionale in ogni giomo della sethimana.

A puro titolo indicativo si individuano alcune aree di intervento:

. autonomia riguardante la conquista dello spazio circostante (esplorazione dell'ambiente scuola,
esplorazione dell'ambiente circostante, prime escursioni nel mondo esterno);

- inserimento sul piano sociale in situazioni ludiche, di routine, di attivitd di arricchimento del
curricolo,..;

- decodifica della comunicazione no verbale fra pari;

. prima conoscenza, anche in forma soltanto intuitiva, dello spazio, del tempo, dell'ordine, delle
quantita delle cose ...;

- stesura del report finale.



Art. 2 — Modalita di svolgimento delle attivita.

I attivita verra svolta dall’incaricato in piena autonomia, con esclusione di qualsiasi vincolo di
subordinazione, senza organizzazione di mezzi e con l'utilizzo delle attrezzature e di quant’altro
necessario messo a disposizione dell’Istituto. L esperto st impegna a prestare la propria opera con la
diligenza e professionalita richieste dalla natura deil’incarico con decorrenza dal 02/12/2019 e
fino ‘al 09/06/2020, secondo un calendario ed un orario da concordare con i docenti delle
classi degli alunni assegnati.

Art. 3 - Trattamento economico.

Tistituto a fronte dell'attivita effettivamente ¢ personalmente svolta dalla sig.ra RAO Donatella, 51
impegna a corrispondere un compenso orario omnpicomprensivo degli oneri previdenziali,
assistenziali ed erariali di € 25,00 (venticinqueuro/00) previa verifica deil'effettiva e regolare
prestazione e per le ore effetiivamente prestate, per mn. 10 ore settimanali. La liquidazione del
compenso sard effettuata al termine dell'atiivita ad avvenuta consegna da parte dell’esperto di
relativa fattura per la prestazione resa.

L'istituto provvedera ad effettuare le ritenute previste dalia legge sia a carico del dipendente che
dello stato e al versamento delle stesse agli enti deputati.

Si precisa che il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a
trattamentc di fine rapporto.

L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile. L' Istituto non assume alcuna responsabilitd nei confronti di terzi per impegni
con questi ultimi assunti dal professionista relativi allo svolgimento del presente incarico.

Art. 4- Cessione del contratto.

E' fatto espresso divieto all' esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
1'inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente con-
tratto ai sensi del successivo art. 6.

Art, 5 — Modificazioni.
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e

controfirmata da entrambe le parti.

Art. 6 - Risoluzione del contratto.

Nei confronti dell'esperto, che dopo aver iniziato la propria attivita, non la prosegua, senza
giustificato motivo, o che si renda responsabile di gravi e tipetute mancanze e/o verificarsi
linosservanza della prestazione professionale oggetto dell'incarico medesimo, sard avviata la
procedura per dichiarare la risoluzione unilaterale del rapporto contrattuale.

1incarico sara revocato, con provvedimento del Dirigente scolastico.

Art. 7 — Privacy.

I dati personali trasmessi dai candidati, ai sensi del Decreto Legislativo n.196 del 30/06/2003, sono
trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali
procedimenti collegati (liquidazioni e pagamenti). Gli interessati godono del diritto di accesso al
dati che 1i rignardane, nonché alcuni diritti complementari tra cul il diritte di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla

legge.

Art. 8 - Disposizionpi finali.
Per quanto non previsto nel presente contratto , valgono, sempre che applicabili, le disposizioni
previste dalle leggi vigenti in materia e dalle norme del Codice Civile.



Art. 9 - Foro competente

Per la risoluzione di qualsiasi ed eventuale controversia viene fissato come foro competente il
Tribunale di Cosenza. Il presente contratio & soggetto a registrazione in caso d'use. Le dispesizioni
di riferimento sono l'art. 1, lettera b) della Parte Il della Tariffa allegata al D.P.R. 26 aprile 1986, n.
131 per gli esperti liberi professionisti; 'ad. 10 per ghi esperti non liberi professionisti. Sono a carico
dell'Esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratfo nonché quelle fiscali, dovute
secondo la legge vigente.

[ Hsperto
sigra RAQO Donatella Per l'1stituto committente
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa An%jlaj AUPIA)
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